
 

 

 

 

 

Kort verslag van de GMR-vergadering d.d. 1 juli 2025 

 

In de GMR-vergadering zijn de volgende zaken ter advies, ter informatie of ter instemming 

besproken 

 

 

Begroting Centraal Bureau 2026 

De GMR heeft positief geadviseerd op de begroting Centraal Bureau 2026. De vragen zijn voldoende 

beantwoord. De GMR wordt meegenomen in de evaluatie van het dienstenpakket vanuit het 

Centraal Bureau op kwaliteit en financiën. 

 

Bestuursformatieplan  

De PGMR heeft ingestemd met het bestuursformatieplan. 

 

Leerlingenstatuut 

Door afwezigheid van de leerlingen wordt er door de voorzitter een schriftelijke stemronde met de 

leerlingen georganiseerd. 

 

Uitkomsten medewerkersonderzoek 2025 op groepsniveau 

De bestuurder heeft het proces geschetst hoe omgegaan wordt met de uitkomsten van het 

onderzoek. De zaken die resoneren zijn: 

- Goede beoordeling directeuren/rectoren; stabiliteit en rust. 

- Inhoud van het werk. 

- Sfeer 

- Communicatie in teams goed, maar tussen de teams kan het beter. 

- Ongewenst gedrag leerlingen – docent. Het is zeker niet gewenst, maar er wordt wel goed 

gehandeld bij ongewenst gedrag. Ongewenst gedrag tussen collega’s blijft aandachtspunt. 

 

De GMR wenst alle collega’s een fijne zomer! De eerste GMR-vergadering in het nieuwe schooljaar is 

30 september 2025. 

 

Tom Bode 

Voorzitter GMR 


